PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di marzo 2022

Settore Dipendenti  |% Presenze |% Assenze
GESTIONE DEL TERRITORIO 13 79,60 20,40
ORGANIZZAZIONE, INNOVAZ. TECNOLOGICA 6 73,70 26,30
POLIZIA LOCALE 17 85,66 14,34
PIANIFICAZIONE 5 91,37 8,63
SERVIZI ALLA PERSONA 19 87,06 12,94
SERVIZI FINANZIARI 12 90,91 9,09
SERVIZI GENERALI 18 82,46 17,54
STAFF DEL SINDACO 2 98,15 1,85
SUAP 4 91,77 8,23




