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Spett.Le  

Comune di Somma Lombardo 

Sede 

 

Milano, 12 febbraio 2020 

 

Oggetto: esame e validazione del PEG-Piano performance 2020 

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance(OIVP), ha esaminato il PEG-Piano del-

la performance 2020 trasmesso con mail della Responsabile del Settore Organizzazione, Innovazio-

ne Tecnologica, Controllo di Gestione, Rag. Marisa Borroni, del 6 febbraio 2020. 

 

A tal fine l’OIVP ha esaminato la struttura e il contenuto del PEG-Piano della performance 2020 per 

verificarne i seguenti requisiti: 

a) chiarezza e completezza nella rappresentazione della performance organizzativa attesa, in 

coerenza con le disposizioni dell’art. 8 del D.Lgs. 150/09, così come recepite nelle linee guida 

dell’ANCI in materia di Ciclo della Performance rilasciate nel mese di dicembre 2010; 

b) coerenza dei contenuti del PEG-piano della performance con i contenuti della programmazio-

ne finanziaria e di bilancio dell’ente, in linea con quanto previsto dall’art. 4, c. 1 del D.Lgs. 

150/09; 

c) rispetto dei criteri previsti dall’art. 5, c. 2 del D.Lgs. 150/09, nella definizione degli obiettivi rap-

presentati nel piano della performance; 

d) coerenza tra gli obiettivi in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione e quelli indi-

cati nel PEG - Piano della performance. 

 

A seguito dell’esame effettuato, e dei confronti intercorsi con i Responsabili di Settore, l’OIVP, ai 

sensi dell’art. 56 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi vigente, valida il PEG-

Piano della performance 2020, come risultante dalle proposte di variazione sopra richiamate, con 

le seguenti osservazioni: 

a) ai sensi di quanto stabilito dall’art. 6 del D.Lgs. 150/09, così come modificato dal D.Lgs. 

74/17, “le variazioni, verificatesi durante l'esercizio, degli obiettivi e degli indicatori della per-

formance organizzativa e individuale sono inserite nella relazione sulla performance e ven-

gono valutate dall'OIV ai fini della validazione di cui all'articolo 14, comma 4, lettera c”; 

b) si raccomanda la tempestiva pubblicazione del PEG-Piano della performance 2020 sulla 

Sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet istituzionale, a seguito della sua ap-

provazione da parte della Giunta. 

 

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance 

Dott. Marco Bertocchi 

Firmato digitalmente 
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